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·论著·

一所三级传染病医院连续５年医务人员血源性职业暴露特点

黄继峥，周晓平，罗腾达，任阿可

（阜阳市第二人民医院，安徽 阜阳　２３６０００）

［摘　要］　目的　探讨某传染病医院连续５年医务人员职业暴露及与工作强度的相关性，为做好职业防护工作提

供依据。方法　回顾性分析２０１０年１月—２０１４年１２月某院上报的职业暴露案例，统计分析其职业类型、暴露途

径、暴露源等资料。结果　共上报２２８例职业暴露事件，护士（７５．４４％）和医生（１９．３０％）为职业暴露的主要人群；

输液过程为职业暴露的主要途径，占５２．１９％；乙型肝炎病毒（ＨＢＶ）为主要暴露源，占７１．０５％，其次为人类免疫

缺陷病毒（ＨＩＶ，占１０．０９％）。医生职业暴露率与医患比、护士职业暴露率与护患比犘犲犪狉狊狅狀相关系数分别为

－０．８４９和－０．８２３，均犘＜０．０５。结论　护士为职业暴露高危人群，输液过程中最易发生职业暴露，医生和护士

的职业暴露与其工作强度相关。
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［ＣｈｉｎＪＩｎｆｅｃｔＣｏｎｔｒｏｌ，２０１６，１５（２）：１１４－１１６］

　　某传染病专科三级医院２０１３年现患率调查显

示，住院患者人类免疫缺陷病毒（ＨＩＶ）、乙型肝炎病

毒（ＨＢＶ）和丙型肝炎病毒（ＨＣＶ）阳性率分别为

２．９８％、１６．６１％和４．１３％。由于工作环境的特殊

性，传染病医院医务人员发生职业暴露风险较非传

染病医院高。通过研究职业暴露危险因素，分析医
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务工作者工作时的薄弱环节，有助于医疗机构职业

防护管理实践的优化和持续改进，并为相关部门完

善医务人员职业防护提供必要的理论和实践依据。

１　资料与方法

１．１　资料来源　２０１０年１月—２０１４年１２月全院

上报登记的医务人员职业暴露信息。

１．２　研究内容　分析上报的职业暴露案例，统计分

析职业暴露人员的职业类型、暴露途径、暴露源等，

并向人力资源部及病案信息科收集每年的医生、护

士在职人数及住院患者数。

１．３　统计方法　应用ＳＰＳＳ１７．０软件进行统计分

析，采用χ
２ 检验及犘犲犪狉狊狅狀相关性分析，犘≤０．０５

为差异有统计学意义。

２　结果

２．１　职业暴露发生情况　２０１０年１月—２０１４年

１２月共发生职业暴露２２８人次。２０１０年１４人次，

２０１１年２５人次，２０１２年３６人次，２０１３年７４人次，

２０１４年７９人次。

２．２　暴露人员职业、暴露途径及暴露源　护士发生

职业暴露人次最多（１７２人次，占７５．４４％），其次为

医生（４４人次，占１９．３０％）。暴露途径主要为输液

过程（１１９人次，占５２．１９％），其次为手术过程（４６

人次，占２０．１８％）。暴露源主要为 ＨＢＶ（１６２人次，

占７１．０５％），其次为 ＨＩＶ（２３人次，占１０．０９％）。

见表１。

表１　某传染病医院职业暴露人员职业、暴露途径及暴露源分布（人次）

犜犪犫犾犲１　ＤｉｓｔｒｉｂｕｔｉｏｎｏｆｏｃｃｕｐａｔｉｏｎｓｏｆｅｘｐｏｓｕｒｅＨＣＷｓ，ｅｘｐｏｓｕｒｅｒｏｕｔｅｓ，ａｎｄｅｘｐｏｓｕｒｅｓｏｕｒｃｅｓｉｎａｎｉｎｆｅｃｔｉｏｕｓｄｉｓｅａｓｅｓｈｏｓｐｉ

ｔａｌ（Ｎｏ．ｏｆｅｘｐｏｓｕｒｅｃａｓｅｓ）

年度
暴露人员职业

护士 医生 护工 检验

暴露途径

输液过程 手术过程 诊疗过程 采集标本 清理废物

暴露源

ＨＢＶ ＨＩＶ 梅毒 ＨＣＶ 其他

２０１０ ８ ４ ２ ０ ６ ５ ０ １ ２ １１ １ ２ ０ ０

２０１１ １５ ６ ３ １ １４ ４ ３ ３ １ １８ ３ ２ ２ ０

２０１２ ２６ ８ １ １ ２２ ９ １ ４ ０ ２９ ２ １ ４ ０

２０１３ ５７ １５ １ １ ４１ １３ １３ ３ ４ ５３ ７ ３ ６ ５

２０１４ ６６ １１ １ １ ３６ １５ ９ ９ １０ ５１ １０ ６ ２ １０

合计 １７２ ４４ ８ ４ １１９ ４６ ２６ ２０ １７ １６２ ２３ １４ １４ １５

２．３　医生、护士职业暴露与工作强度相关性分析　

医生、护士职业暴露率：各年度比较，差异均有统计

学意义（χ
２ 值分别为１１．０７２、６１．０２７，均犘＜０．０５）。

医生职业暴露率与医患比进行相关性分析，犘犲犪狉狊狅狀

相关系数＝－０．８４９；护士职业暴露率与护患比进行

相关性分析，犘犲犪狉狊狅狀相关系数＝－０．８２３，均犘＜

０．０５。见表２。

表２　某传染病医院医生、护士职业暴露及与工作强度相关性分析

犜犪犫犾犲２　Ｃｏｒｒｅｌａｔｉｏｎｂｅｔｗｅｅｎｏｃｃｕｐａｔｉｏｎａｌｅｘｐｏｓｕｒｅａｎｄｗｏｒｋｉｎｔｅｎｓｉｔｙｏｆｄｏｃｔｏｒｓａｎｄｎｕｒｓｅｓｉｎａｎｉｎｆｅｃｔｉｏｕｓｄｉｓｅａｓｅｓｈｏｓｐｉｔａｌ

年度
医生

在职人数 暴露人数 暴露率（％） 医患比

护士

在职人数 暴露人数 暴露率（％） 护患比

２０１０ ２６６ ４ １．５０ ０．９４ ４２５ ８ １．８８ １．５０

２０１１ ２８１ ６ ２．１４ ０．９１ ４７３ １５ ３．１７ １．５４

２０１２ ２７２ ８ ２．９４ ０．６４ ４９８ ２６ ５．２２ １．１９

２０１３ ２６６ １５ ５．６４ ０．５９ ４９４ ５７ １１．５４ １．１０

２０１４ ３０９ １１ ３．５６ ０．６６ ５５７ ６６ １１．８５ １．２０

　　注：医（护）患比＝医生（护士）在职人数／住院患者人数

３　讨论

医院工作环境中，医务人员常暴露于各种职业

危害因素中，发展中国家尤其突出［１］。该传染病医

院连续５年监测资料显示，职业暴露率有上升趋势。

分析其原因：首先，医院感染管理日益受到医务人员

重视，医院感染管理科越来越强调职业防护与职业
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暴露管理的重要性，积极鼓励上报并报销相关费用；

其次，新入院医生、护士人数的增多，操作不熟练也

是发生职业暴露的一个主要原因；再次，随着住院患

者的增多，医生护士劳动强度增大，职业暴露发生也

随之增多。本研究显示，职业暴露人员职业分布中

护士所占比例最高，其次是医生，与相关研究［２－３］结

果一致。主要与临床护士从事抽血、输液、穿刺等操

作较多，直接或间接接触患者的血液、体液频率较高

等职业特征有关。因此，护士是血源性病原体职业

暴露发生的高危职业群体，相关管理部门应重视护

理人员的职业防护［４］。输液过程和手术过程是主要

的职业暴露途径，分别占５２．１９％、２０．１８％，其中手

术过程中发生２起喷溅导致群体暴露事件。了解暴

露途径，针对性的采取教育和预防措施，对减少职业

暴露意义重大。加强对医务人员职业暴露相关知识

培训，规范操作，树立“标准预防”意识，是减少医务

人员职业暴露的关键［５］。

研究［６］表明，医务人员职业暴露源主要为

ＨＢＶ、ＨＩＶ及 ＨＣＶ，与本研究结果相符。文献
［７］报

道，经黏膜暴露后感染 ＨＩＶ的概率为０．０９％，经皮

肤接触感染 ＨＣＶ概率为１．８０％。因此，对经血传

播疾病不必过度恐慌，在护理相关患者时做好基本

防护，对避免职业暴露感染非常重要。随着住院患

者的增多，医生护士劳动强度增大，高强度的工作及

作息不规律，易导致医务人员发生职业暴露［８］。另

外，护士的性格、工作压力等因素均会影响医务人员

的职业安全［９］。医院应进行人文关怀，对医务人员

的心理健康应引起重视，通过外部环境的优化，完善

内部激励机制、加强个人职业发展、加强医院文化建

设等［１０］。对发生职业暴露的人员，综合心理干预有

助于提高其心理健康水平和改善其应对方式，应引

起医院领导的重视［８，１１］。

２０００年，全世界感染ＨＣＶ、ＨＢＶ和 ＨＩＶ 的医

务人员约有１６０００、６６０００和１０００人，医务人员职

业暴露感染血源性传播疾病的危险性是普通人群的

２～１９倍
［３，１２］。因此，关注医务人员职业健康和安

全，保护医务人员职业健康非常重要。我国医院应

借鉴其他国家已取得的经验［１３］，从医院环境、组织

管理和培训教育等方面对医务人员提供组织和体系

保障，建立医疗卫生系统职业伤害危险因素综合评

价体系和防御机制。
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